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l.
Zakladni udaje o Skole

Skola mezinirodnich a vefejnych vztahii Praha,

Stiredni odborna Skola, s.r.o.

ICO: 25 13 32 41 telefon: 296 330 660 e-mail: info@smvvpraha.cz
1ZO: 110 001 621

Datum posledniho vydani rozhodnuti: 21.3.2014 ¢j. 45825/2013-2

s u¢innosti od 21.3.2014

Reditel a statutarni zastupce feditele

Reditelka §koly: Mgr. Vladimira Michalikova

telefon: 296 330 660, e-mail: michalikova@smvvpraha.cz

Zastupkyné feditelky: Mgr. Ivana Bogolova

telefon: 296 330 660, e-mail: bogolova@smvvpraha.cz.

Zastupkyné teditelky: Ing. Jifina KriSlova

telefon: 296 330 660, e-mail: krislova@smvvpraha.cz.

Webové stranky Skoly

WWW.SMVV.CZ

Skoly a Skolské zafizeni, jejichZ ¢innost pravnicka osoba vykonava a jejich cilova kapacita

Stifedni odborna Skola — 600 005 402

cilova kapacita 485 zaki

Obory vzdé€lani, které Skola vyucuje a jsou zafazeny ve Skolském rejstiiku — Ucebni plany — Pfiloha ¢.1
-8- SOS

3 cilova
Skola kod nazev oboru / vzdélavaciho programu kapacit
a oboru

poznamka

Vefejnospravni ¢innost 485
SVP- Mezinarodni vztahy a
diplomacie Denni a

Stedni odborna Skola |68-43-M/01 | SVP- Vefejna sprava - dalkové
SVP-Medialni komunikace a i

] - studium
Public relations
SVP- Pravo a pravni

administrativa
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SVP - Finance, business a svétova
ekonomika

Zmény oproti Skolnimu roku 2018/2019:

Nejsou.

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb (vlastnik objektu):

a. uvedend v rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiiku — Michelska 12, 140 00
Praha 4 (MHMP)

b. jina —nejsou

Struéna charakteristika materialné technického vybaveni pravnické osoby

V budové skoly je 17 vyukovych udeben. Ctyfi z nich jsou vybaveny poéitadi (celkem 64
stolnich poc¢itacli a 65 pienosnych zafizeni typu notebook) — 3 odborné ucebny slouzi k vyuce
IT a elektronické korespondence, jedna je jazykova ucebna, jedna studovna je vybavena
pocitaci pro potieby zakl. Jedna ucebna slouzi jako posluchéarna pro 90 osob. Ve Skolnim roce
2017/2018 skola zfidila také medialni studio vybavené televizorem, kamerou a nahravacim
zafizenim, ve kterém probiha vyuka odbornych pfedméti SVP Medialni komunikace a PR.
Skola je v fidici gesci Magistratu hlavniho mésta Prahy. Skola nevlastni t&locviénu, ve $kolnim
roce 2019/2020 si pronajimala t€locviénu v Sokolu Nusle, Praha 4 a prostor télocvi¢ny a haly
na ping pong v Sokolu Michle, Praha 4. V ramci smluv je u objektu Sokolu Nusle a Michle i
moznost vyuziti venkovnich hiist’.

Skola prosla kompletni vnitini rekonstrukci, vyménou elektroinstalace, novou vymalbou a
upravou vnitiniho interiéru Skoly, nadale se investuje do vnitini Gpravy a vybaveni budovy,
které zkomfortiiuje pobyt zdkim ve Skole. Nové stravovaci prostory Skolni restaurace
Vv ptizemi budovy slouZi k obcerstveni studenttl, relaxaci mezi vyukou a mohou se zde studenti
nasnidat, nasvacit i naobédvat. Restauraci provozuje spole¢nost Scolarest. Na vybér je ze dvou
teplych jidel, studené¢ho i teplého bufetu, salatového baru, ovoce a mnoha druhli napoju,
pravidelné se zde jedenkrat za tii mésice kona provozovatel happeningové nabidky, mezi néz

patfi napf. ochutnavka z mexické kuchyné, ¢inské kuchyné, barbecue ¢i palac¢inkovy den.



Skolské rada

Skolskda rada SOS umoziuje zakonnym zastupcim nezletilych Zak®, zletilym Zaktm,
pedagogickym pracovnikim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam podilet se na spravé skoly.
Datum ustanoveni SR:

22.9. 2005. Od 23. 9. 2010 byli ¢leny Skolské rady SOS Mgr. Ivana Bogolova jako zastupce
ziizovatele, Mgr. Petr Minéatik jako zastupce pedagogickych pracovnikii a pani Lenka Klanova
jako zastupkyné nezletilych a zletilych zaku, ktera byla také do 30.6.2015 piedsedkyni. Od
1.9.2016 do kvétna 2018 byla piedsedkyni Skolské rady pani Markéta Votavova. Ve $kolnim
roce 2017/18 probéhla 2 zasedani, byla projednana Vyroéni zprava, jednaci ¥ad SR, zprava z
provérky BOZP a probéhly nové volby do Skolské rady. V mésici kvétnu 2018 probéhly
zaroveti volby do nové $kolské rady a predsedkyni se stala pani Martina Rezékova, ktera
vykonavala funkci predsedkyné Skolni rady v pribéhu celého Skolniho roku 2018/2019.
V pribéhu Skolniho roku zasedala Skolska rada dvakrat, a to pfi piilezitosti zahdjeni Skolniho
roku, schvaleni vyroéni zpravy, provérky BOZP a koncepce Skoly pro cely Skolni rok
2018/2019, a na konci Skolniho roku 2018/2019 v Cervnu, kdy byly projednany nové vytvoiené
Skolni vzdéelavaci programy Finance, business a svétova ekonomika a Destinacni management.
Projednana byla také vyuka nékterych predméti v anglickém jazyce, které chysta Skola do
ucebnich plani téchto novych skolnich programi a chce jimi obohatit i vyuku ve stavajicich
Skolnich vzdélavacich programech a charakter odborné praxe novych Skolnich programi. Ve
Skolnim roce 2019/2020 probéhlo jedno zasedani Skolské rady pfi zahdjeni skolniho roku, dalsi

Z divodi mimotadnych opatieni nebylo realizovéano.



1.

Pracovnici $kolské pravnické osoby

Pedagogiéti pracovnici

c. pocty osob
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d. kvalifikovanost pedagogickych pracovniki
kola pocet pedagogickych celkem % z celkového
pracovnikl poctu ped. pracovnikli
x < | kvalifikovanych 100%
SMVYV Praha, SOS, Y
S.r.o. . , 0 0%
nekvalifikovanych
c.  dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
" o ocet e g
pocet Zaméfeni  poeet vzdé¢lavaci instituce
ucastnikli
Semindie
1 CISKOM skoleni k MZ 1 CERMAT
Hackerské  1tok a
1 | oKy 1 Mepatek, s.r.o.
ochrana proti nim
1 Moderni vyuka na webu 2 NIDV
Vyuziti vysledk : .
yu Y L. NUV Modernizace
1 projektu MOV  pfi 2 . P
. odborného vzdélavani
spolupréci Skol a firem
1 Kybersikana ve Skole 2 Alives
1 |Skolsky zékon v praxi 2 Alives
1 Osobni branding 2 Recruitment Academy
Autorské pravo a e-
1 [SKe P 1 PF UK
learning




Licence Creative

1 PF UK

Commons

Ochrana osobnich udaji, .

GDPR 1 CEVRO Institut

Elektronicke dikazy, 1 CEVRO Institut

kyberkriminalita

Pocitacova bezpecnost 1 1 lekarslaalfakulta

Kde'j’e hram’ce 1 PE UK

plagiatorstvi?

Primarni prevence

rizikového chovéni a 1 Alives

problematika Sikany

Bezpecné v kyber! 1 Alives

Uvod do Google U&ebny 10 SYPO

Jak na hodnoceni

v Google Ucebné 10 SYPO

Jak' ha S?u,d O]?e dejiny 1 USTR: HistoryLab

Vv distancni vyuce

quve.lekce pro vyuku 1 USTR: HistoryLab

déjepisu

Rok 1989 jako téma pro , e

badatelskou vyuku 1 USTR: HistoryLab

Metody ve vyuce zaki

sOMJ 1. 13 META

Kybersikana a jiné

nastrahy virtualniho 1 Portus Prachatice

svéta

Nahlizet Slej}ny - Jakw Ustav pro studium
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“ore . . totalitnich rezimt

zili v minulosti?

Identlflkacg, P odpjora,a 1 Hubatka Consulting

rozvoj nadani ve Skolach

. - Hueber Verlag GmbH &

Einfach. Digital. Hueber 1 Co. KG

Informatika bez pocitace 1 SYPO (NPI, NIDV)
Dalsi studium Studium pro vjchovné 1 FF UK

poradce

Profesni kvalifikace 1 FE UK

Interkulturni pracovnik




Dop lﬁkoy ¢ . Doplnéni pedagogickeé «
peda_goglcke kvalifikace podle zakona CVUT
studium
Doplitkové Didakt@ka dej epivgu,
Jagogické Pedagogika pro ucitele FE UK
pedagog II, Management Skolni
studium "
tiidy
Doplnkové Ucitelstvi zéklada
pedagogické spolecenskych véd pro FF MU
studium SS
Skolsky
management
roz§ifovani
aprobace
d. jazykové vzdélavani a jeho podpora
pocet ucitelt cizich jazyki celkem (fyjz-lgcke 0soby)
s odbornou kvalifikaci 13
(dle zdkona o ped. prac.)
z toho bez odborné kvalifikace 0
(dle zdkona o ped. prac.)
rodily mluv¢i 4

2. Nepedagogicti pracovnici Skoly (vypliite tidaje za celou pravnickou osobu)

a.  pocty osob

fyzické osoby| ptepocteni na
celkem  [plné zaméstnané

7 3,74




b. dalsi vzdélavani nepedagogickvch pracovniki

pocet zaméteni , vpoce,t . vzdélavaci instituce
ucastnikli
Kurz 1 Studium pro asistenty 1 VISK
pedagoga
seminaie




Udaje o Zacich a vysledcich vzdélavani

Pocty tfid/studijnich skupin a pocty zaku

a. denni vzdélavani

. pocet pocet
Skola trid zaku / studentu
SMVYV Praha,SOS, s.r.o. 13 254

Zmény v poctech zdki/studentli v pribéhu Skolniho roku (Gdaje uvedte za

kazdou Skolu samostatné, neuvadéjte pocty duplicitné):
- prerusili vzdélavani: 4

- nastoupili po pferuSeni vzdélavani: O

sami ukoncili vzdélavani: 11

vylouceni ze skoly: 2

nepostoupili do vyssiho ro¢niku: 5 z toho nebylo povoleno opakovani: 0
ptestoupili z jiné Skoly: 2

prestoupili na jinou Skolu: 7

b. vzdélavani pii zaméstnani

& pocet pocet
Skola tiid / skupin Zaki / studentii
SMVYV Praha,SOS, s.r.o. 2 19

Zmény v poctech zdki/studentii v pribéhu Skolniho roku (Gdaje uved’te za

kazdou Skolu samostatné, neuvadéjte pocty duplicitné):

prerusili vzdélavani: O

nastoupili po preruseni vzdélavani: 0

sami ukoncili vzdélavani: 3

vylouceni ze $koly: 0

nepostoupili do vyssiho ro¢niku: 0 z toho nebylo povoleno opakovani: 0
piestoupili z jiné Skoly: 1

ptestoupili na jinou Skolu: 0

jiny divod zmény (uved’te jaky): O

2. Pramérny pocet zaki/studentt na tfidu/studijni skupinu a uditele (stav dle zahajovaciho

vykazu)

a. denni vzdélavani

Skola

pramérny pocet
zékl / studentt
na tfidu / skupinu

pramérny pocet
zaku / studentd na ucitele

SMVV  Praha,SOS,

19,5

6,35




3.

4.

b. vzdélavani pii zaméstnani

pramérny pocet memy bodet
skola 74k / studentit R y POCet
na téidu / skupinu zaku / studentu na uditele
SMVV  Praha,SOS, 95 19

Zaci/studenti s trvalym bydli§tém v jiném kraji (stav dle zahajovaciho vykazu)
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Udaje o vysledcich vzdélavani zakt/studentt (po opravnych zkouskéach a doklasifikaci)

a. denni vzdélavani

b.
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N )“:Es opakovalo ro¢nik 2
pocet zakii/studentt s uzavienou klasifikaci 231
do 30.6.

t.j % z celkového poctu zaki/student | 89%
prumérny pocet zameskanych hodin na 120
zéka/studenta
z toho neomluvenych 3,8
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Cc. vzdélavani pii zaméstnani
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t.j % z celkového poctu zaki/student | 81%
pramérny pocet zameskanych hodin na 0
zaka/studenta
z toho neomluvenych 0

5. Vysledky maturitnich zkouSek
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6. Pfijimaci fizeni do 1. ro¢nika Skolniho roku 2019/2020

2019/2020

— =
=z |
c38 } &
9> = 8
FEZ b5

SS .2

S b .2

b > 3
pocet piihlasek celkem 180
= pocet kol ptijimaciho fizeni celkem 3
Rt
% e pocet prijatych celkem 147
= E
2o o z toho v 1. kole | 90
i
a8
=2 z toho ve 2. kole | 31
S a N
g S Ny
SE N8 z toho v dalsich kolech | 26
3 & -
g z toho na odvolani| 0
E
ig pocet nepiijatych celkem 10
pocet volnych mist po pfijimacim fizeni
(obor, pocet mist)
obor: 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost 0
pocet ptijatych ke vzdelavani pii zaméstnani do 1. ro¢niki pro Sk.rok 0

7. Vzdélavani cizincu a pfisluSnikd narodnostnich mensin

Nazev zemé pocet zaki
Kanada 1
Kazachstan 10
Kyrgyzstan 2
Mad’arsko 1
Moldavie 1
Mongolsko 1
Rumunsko 2
Rusko 34
Slovensko 4
Spanélsko 1
Ukrajina 34

Nase Skola je jiz tradicn€ mistem setkdvani mnoha kultur, studuje zde fada cizincl z riznych
zemi. Problémy se zacéleniovanim do kolektivu se snazi $kola eliminovat, vénuje se velmi
peclivé vénuje tématu multikulturnich odliSnosti, a to jak pfimo ve vyu€ovani (Diplomaticky

protokol a etiketa, Zaklady psychologie a sociologie, Zemépis, cizi jazyky), tak i formou
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besed a setkani s velvyslanci a politiky, zapojenim vSech zaku do projektt a aktivit $koly,
podporou teambuildingovych aktivit a participaci na spole¢ném zivoté skolni komunity.

Vzhledem k tomu, ze ve Skole studuji také zahrani¢ni studenti, zfidili jsme pracovni pozici
interkulturniho pracovnika pro cizojazy¢né studenty, ktery se v samostatnych konzulta¢nich
hodindch a samostatné pracovné vénuje aktivné praci se zahrani¢nimi studenty. V prvnim
mésici Skolni dochazky poméha s aklimatizaci, vysvétluje podstatné nalezitosti fungovani
Skoly a jeji organizaci, pomaha s adaptaci na nové prostiedi. V dalSich mésicich funguje jako
konzultant pfi vyuce nékterych, zejména odbornych pfedmétti, komunikuje s rodic¢i zak,
pomaha pii feSeni dil¢ich netspéchti ve studiu, doprovazi na spolecné akce apod. Tato pozice
se ve Skole velmi osvédcila a zahrani¢ni studenti tuto pomoc pravidelné vyuzivaji. Od zari
2018 cerpa Skola také podporu z Evropskych strukturdlnich fondi z Vyzvy 28 (projekt
Spole¢né si rozumime), ktera se zaméfuje na zvySeni kvality vzdélavani prostiednictvim
posileni inkluze v multikulturnim prostiedi, na podporu zaki s odlisnym matetfskym jazykem
(OMJ). Od ledna 2020 cerpa Skola podporu z Vyzvy 49. Vyuzivanymi podpurnymi
prostfedky jsou kromé& prace samotného interkulturniho pracovnika také doucovani z ¢eského
jazyka a matematiky, komunitn¢ osvétova setkavani, odborné zamétena setkavani a
spoluprace s rodici, v ¢ase prazdnin pak intenzivni kurzy ¢estiny a prazdninové kurzy Cestiny.
Skola podporuje i vzdélavani ucitelti v oblasti prace s zaky s OMJ, spolupracuje s organizaci

InBaze, z.s.

8. Specialni vvchova a vzdélavani, integrace zaka

Celkove bylo ve skolnim roce 2019/2020 ve skole 7 zakt s riznym stupném SPU a narokem
na individualni ptistup — vétSinou dyslexie, dysgrafie, dysortografie apod. VétSina z nich je v
péci svych psychologl z PPP, postup pii vzdélavani s nimi Skola konzultuje a dodrzuje
doporuceni PPP. Pro zaky Skola vypravovava plany pedagogické podpory, pravidelné je na
pedagogickych radach vyhodnocuje a kontroluje dodrZzovani podplirnych opatieni.
S poradnami spole¢n¢ vyhodnocuje vystupy zindividudlnich vzdé€lavacich plant.
Spolupracujicim pracovistém je PPP pro Prahu 4 se sidlem na Francouzské ulici €. 56, Praha
10.

9. Vzdélavani nadanvych zaku a studentu

Skola je ptipravena podpotit vzdélavani nadanych zaki a studenti.

10. Ovéfovani vysledkt vzdélavani
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Ovétovani vysledkl bylo provadéno pomoci autoevaluace. Zamétujeme se na oblasti adaptace
zakl v prostfedi stfedni Skoly, komunikaci srodi¢i, GspéSnost zakti s OMJ, provadime
autoevaluaci prace zédka a ucitele v pfedmétech, zjistujeme klima ve tfidach, metodou
volného psani se maji zaci moznost vyjadfit k pozitivim i negativim ve Skole, provadime
sociometrické dotazovani a mnoho dalSich evalua¢nich néstroji, véetné téch, které zjistovaly

naroc¢nost, kvalitu, prab¢h a technické zajisténi vyuky v dobé distan¢niho studia.

11. Skolni vzdélavaci programy
Vyuka probiha podle Skolnich vzdélavacich programi od Skolniho roku 2009/10. Oslovili

jsme a ziskali fadu socidlnich partneri a v praxi realizujeme ¢&tyfi vzdélavaci programy —
Diplomatické sluzby — ktery jsme ve Skolnim roce 2017/2018 piejmenovali na Mezinarodni
vztahy a diplomacie, Medialni komunikace a Public relations, Vefejna sprava (od Skolniho
roku 2018/2019 klesa zajem o tento SVP), Pravo a pravni administrativa, v roce 2018/2019
jsme vypracovali SVP pro program Finance, business a svétova ekonomika. Doslo k
vyraznému posileni vyuky cizich jazykl, zejména navySeni poctu tydenni dotace u
anglického jazyka. V ndvaznosti na praxi jsme na zékladé¢ doporuceni naSich partnerti a
situace na trhu prace zavedli n¢které nové predméty, jiné jsme piesunuli do jinych ro¢nikti
tak, aby doslo k co nejlepSimu mezipiedmétovému propojeni. Kromé toho jsme vyrazné
posilili pocet projektl, které zatazujeme do vyuky. V rdmci praxe se nasi Zaci zapoji do tii
velkych aktivit, jejichZ rdmec vysoce pfevysuje Skolni ¢innost a zasahuje do mimoskolnich
aktivit zaki. Na zakladé evaluace vyuky dle SVP miizeme potvrdit, Ze vzd&lavaci programy
byly sestaveny na vysoké urovni. Zpracovali jsme inovaci jednotlivych SVP v zavislosti na
zménach souvisejicich s pribéZznymi zmeénami ve stidtni maturitni zkouSce, pozadavku
socialnich partnerii a od 1.9.2012 jsme zasadn& jednotlivd SVP upravili (v ramci RVP).
Reagujeme také na zménu poptavky na pracovnim trhu. Na konci Skolniho roku 2015/16 jsme
obdrzeli grant Ministerstva kultury CR z programu Podpora vychovné vzdélavacich aktivit
V muzejnictvi, tematicky okruh 2: Edukaéni aktivity v oblasti muzejnictvi podporujici rozvoj
Skolnich vzdélavacich programi a celozivotni vzdelavani na vysokych Skolach. Projektem
,Vefejna sprava v oblasti muzejnictvi jsme ve $kolnim roce 2016/2017 aktualizovali SVP.

Projekt reaguje na absenci tématiky kulturniho dédictvi a jeho ochrany v RVP 68-43-M/001
»Vverena sprava®“. V jeho ramci tak Zaci byli seznameni s kli€ovymi pravnimi normami v
oblasti muzejnictvi a s problematikou vykonu vetejné spravy (zejména ustedni statni spravy)
na useku muzejnictvi, v oblasti sbirek, jejich evidence, ochrany, 1 praktického provozu muzei

¢i galerii atd.
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Projekt ve své idedlni podobé kombinuje teoretickou vyuku, k niz bylo autorskym tymem
vytvofeno pét pracovnich listi (Kulturni dédictvi, Pravni normy a zakladni pojmy, Muzejni
sbirky, Archeologie a muzea, D¢&jiny muzejnictvi a muzejni sit’) s praktickymi formami vyuky
v podob¢ exkurzi do muzei ¢i galerii, v nichz mohou Zaci ziskané teoretické znalosti ovétit v
praxi a piipadné dale rozsifit ¢i prohloubit (idealné se zaméfenim na problematiku sbirkové
¢innosti a muzejniho ¢i galerijniho provozu. Vyuka také je a bude nadéale doplnovana
prednaskami ¢i diskusemi s odborniky z oboru muzejnictvi ¢i pfimo z Ministerstva kultury
nebo a metodickych pracovist muzejnictvi CR.

Ve skolnim roce 2017/2018 realizovala nase skola dalsi dva projekty, které jsou soucasti

vzdelavani v oblasti vetejné spravy.

Prvni projekt byl zaméfen na oblast pamatek UNESCO. Cilem projektu bylo seznameni S
problematikou mezinarodni ochrany kulturniho dédictvi, historii UNESCO, Umluvou o
ochrang svétového kulturniho a pfirodniho dédictvi, Seznamem svétového dédictvi, eskymi a
vybranymi svétovymi pamatkami UNESCO, procesem zapisu na Seznam svétového dédictvi,
vybranymi pamatkami indikativniho seznamu a situaci a podminkami, které pozice na
Seznamu pfinasi.

Druhy projekt byl zaméten na evropské vale¢né konflikty 19. a 20. stoleti v Ceskych muzeich.
Cilem projektu bylo: Pochopeni pfi¢in, pribéhu a nasledki ¢tyt velkych valeénych konflikta,
které osudovym zpiisobem zasahly Stiedni Evropu a Ceské zemé& a sezndmeni zakd s
problematikou mezinarodné-politickych souvislosti téchto konfliktl, stejné jako s ukazkami
dobové vyzbroje a vystroje, logistickych problémil spojenych s valeénymi operacemi, vlivem
konfliktd na néarodni hospodafstvi a v neposledni fadé 1 s vybranymi osobnimi piibéhy

ucastniku téchto valek.

Tyto projekty jsou soucasti vzdélavani a vystupy z projekti jsou stale k dispozici na

webovych strankach skoly.

Do SVP byly zapracovana natizeni MSMT CR posilujici vyuku matematiky, jez méla byt

v roce 2022 na stfednich odbornych §kolach povinnym maturitnim ptedmétem.

V pribéhu Skolniho roku 2018/2019 zacala Skola pracovat na tvorbé novych Skolnich
vzdélavacich programii, které reaguji jednak na poptavku rodicovské vetejnosti, jednak na
poptavku pracovniho trhu, konkrétné Czech Tourismu, statni piispévkové organizace, ktera
postrada odborn€ vzde€lané zaméstnance. Vysledkem je vznik dvou novych Skolnich

vzdélavacich programii Finance, business a svétovd ekonomika a Destinacni management,
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které Skola nabidla uchazec¢ské vetejnosti a které svym obsahem spliuji kritéria ramcovych

vzdé¢lavacich programi oboru Vefejnopravni ¢innost a reaguji na zdjem vetejnosti.

K aktualizaci SVP $kola piistupuje kazdy rok, v roce 2018/2019 podpofila nejen zaky s OMJ
pfidanim seminafe K maturitni zkouSce z Ceského jazyka. Cili pfedev§im na zahrani¢ni
studenty, ktefi v pfedchozich osmi letech studovali na zahrani¢ni $kole, ale pomaha také

¢eskym studentim v pfipravé na maturitni zkousku.

Od skolniho roku 2019/2020 jsme zacali vyuCovat podle nového Skolniho vzdélavaciho
programu Finance, business a svétova ekonomika. SVP Destina¢ni management je pfipraven

Kk vyuce, zatim ¢eka na zajemce o tento smér vzdélavani.

12. Jazykové vzdélavéni a jeho podpora
Hlavnim cizim jazykem je anglictina s péti vyu¢ovacimi hodinami tydné v kazdém ro¢niku

(SVP). Od prvniho roéniku studuji nasi Zzaci 2. cizi jazyk, ktery si voli pfi nastupu do $koly, s
celkovou dotaci 3 hodin tydng. Pfevazn€ si voli Spanélstinu, rustinu, némcinu nebo
francouzstinu. Zaci, kteii studuji zaméfeni Mezinarodni vztahy a diplomacie, si ve 3. roéniku
voli povinné i 3. cizi jazyk s tydenni dotaci 3 vyucovacich hodin - pfevazuje zdjem o némcinu
a rustinu, ve Skolnim roce 2017/2018 byl zajem také o francouzstinu a Spanélstinu, v roce
2018/2019 volili Zaci némecky a Spanélsky jazyk, v lonském $kolnim roce jsme opé&t zahajili
vyuku ve vSech vySe uvedenych jazycich.

Vyuku anglické konverzace vyucuji rodili mluvéi, vyuku Spanélského a ruského jazyka
zajiSt'uje také rodily mluvéi.

Od Skolniho roku 2019/2020 zavedla Skola pro Zaky, ktefi pfichazeji ze zahrani¢nich Skol
vyuku &estiny jako druhého ciziho jazyka, zapracovala vyuku tohoto pfedmétu do SVP a
vyucuje zaka, kteti se pii ptichodu do Skoly a dal§im vzdélavani potiebuji dostat na vysokou
uroven znalosti ¢eského jazyka, kterd odpovida znalostem rodilych mluv€ich a umoziiuje tak
byt Uspésny pii maturitni zkousSce z ceského jazyka a literatury.

Od pocatku Skolniho roku 2016/2017 do konce $kolniho roku 2017/2018 $kola pracovala na
projektu ERASMUS+ - dvouletém projektu partnerstvi se ¢tyfmi zahrani¢nimi zemémi, jimiz
byly Italie, Bulharsko, Turecko a Rumunsko.

Skola byla koordinatorem celého projektu.

Nas projekt byl zaméfen na rozvoj podnikatelskych dovednosti studentl prostfednictvim
metody ,learning through making®, na zvySovani Urovné¢ finanéni gramotnosti,
komunikac¢nich a prezentacnich dovednosti a také schopnosti spolupracovat v tymu — tedy na

rozvoj tzv. ,,soft skills*. Tento projekt rovnéz podporoval studium odborné anglictiny v oblasti
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podnikéani prostfednictvim vytvafeni knihy ,,Successful steps in Entrepreneurship® (Usp&iné
kroky v podnikani) a pouzivanim angli¢tiny jako pracovniho jazyka mezi studenty z
partnerskych zemi. Hlavnim tématem naseho projektu bylo podnikani, nebot’ byl realizovan
ptedevsim béhem roku 2017, ktery byl vyhlasen Evropskym rokem podnikéani. Chtéli jsme dat
studentiim prilezitost rozvijet podnikatelské dovednosti a zaroven Celit socialni realité, ktera
je bude motivovat k dobrovolnictvi. Usilovali jsme také o to rozvijet u student schopnost
tolerance k rozdilim mezi lidmi, empatii vic¢i utrpeni a touhu poméhat si navzajem. To byl
davod, pro¢ bylo dobrovolnictvi druhym nejvyznamnéj$im bodem obsazenym v naSem
projektu. Vérime, ze pokud je ¢loveék obklopen témi, ktefi maji touhu pomahat druhym, Sance
na ptijeti t€chto modelii chovani jsou pomérné vysoké.

Hlavnim cilem projektu, ktery zapojil 5 $kol z 5 riznych zemi, bylo stanovit kritéria pro

uspésnou realizaci podnikatelského napadu na evropském trhu.

Vzhledem k vyborné zkuSenosti s pribéhem prvniho projektu ERASMUS+ a vysokému
hodnoceni vystupt z projektu (93 bodu ze 100) skola na jate 2018 pozadala o dalsi projekt
ERASMUS+. Tento projekt snazvem Efektivni komunikace — komunika¢ni dovednosti
zahgjila skupina studentd pod vedenim pedagogl v zaii 2018. Partnery nas$i Ceské Skole —
koordinatorovi projektu se staly Skoly v Portugalsku, Italii, Bulharsku a Turecku. Béhem
Skolniho roku se konala dvé setkani, a to setkdni pedagogl v listopadu 2018 a setkani
jednotlivych pracovnich tyml zOcastnénych stati v Portugalsku v mésici dubnu 2019.
V nésledujicim Skolnim roce se zrealizuji setkani v Turecku, Bulharsku a Italii. Opét se jedna
o unikatni projekty, ve kterych studenti maji moznost pracovat na zvySeni své jazykové
kvalifikace, poznaji Zivot v jinych zemich, kulturu téchto zemi a zdokonali se v tématech,

jejichz znalost pomaha v rozvoji jejich osobnosti a lepSimu uplatnéni na trhu préce.

Ve Skolnim roce 2019/2020 jsme vstoupili do dalSich dvou projektt ERASMUS+. Jsme
koordinatory projektu Together Now For The Future Of Our Planet. Tento projekt se
zamé&fuje na ochranu Zivotniho prostfedi a vénuje se tématim: WATER IS LIFE, YOU ARE
WHAT YOU EAT — HOW TO HAVE A BALANCED DIET, GLOBAL WARMING
ISSUES AND RENEWABLE ENERGY a TAKE ACTION TO BUILD A CLEAN
FUTURE!

Partnery tohoto projektu jsou nase Skola jako koordindtor, slovinskd, italskd, rumunska a
turecka skola.

Také jsme se stali partnery projektu KEY KOMPETENCE FOR A LIFELONG LEARNING.
V tomto projektu sdruzujicim celkem 6 partnert (z Italie — koordinator projektu, Spanélska,

Portugalska, Holandska, Litvy a z naSi Skoly) se zaméfujeme na pojmenovani klicovych
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kompetenci sou¢asného vzdelavaciho systému tak, jak je definovala EU ve svych strategiich
vzdélavani — Literacy Competence and Multilingual Competence, Mathematical Competence
and competence in science, technology and engineering, Personal, social and learning to learn
Competence, Citizenship Competence, Entrepreuneurship Competence a Cultural awareness
and Expression Competence. Partnerské skoly mély zatim moznost potkat se na setkani v
italském Todi a litevském Siauliai. Planovana jsou dal3i setkdni v partnerskych zemich,

¢ekame, zda bude bezpecnostni situace ve vztahu k pandemii koronaviru naklonéna setkdnim.

Jazykové vzdélavani podporujeme nejen Ucasti v projektech, ale také pfimym setkdvanim se
zahranicnimi osobnostmi vefejného zivota — velvyslanci, predstaviteli zahrani¢nich

spole¢nosti, rodilymi mluvéimi apod.

Ve skolnim roce 2015/2016 jsme uzavieli partnerstvi se spole¢nosti CAMBRIDGE P.A.R.K.,
autorizovanym centrem nejprestiznéjSich zkousek z anglického jazyka s celozivotni platnosti.
Toto centrum za zvyhodnénych podminek zajistuje pifipravu a prezkuSovani naSich zaku.
Toto partnerstvi nadale fungovalo i ve $kolnim roce 2018/2019 a 2019/2020.

Jazykové vzdélavani podporujeme 1 navStévami jazykovych vzdélavacich instituth —
némeckého institutu - Goethe Institutu, francouzského a Spanélského institutu — Institutu
Francaise a Instituto Cervantes.

V loniském Skolnim roce se studenti Skoly zucastnili soutéze o nejlepSiho Angli¢tinate roku -
Best in English. Test probih4 pod zastitou MSMT CR a tiastni se ho studenti stfednich §kol
z vice jak 30 statl. K némeckému jazyku jsme jesté ptfidali testovani v jazyce némeckém —
Best in Deutsch a také ucast v ptekladatelské soutézi Evropské komise JUVENES
TRANSLATORES.

Podporou jazykového vzdélavani byva také pravidelna navstéva divadelniho predstaveni

Peter Black a vzdy tyden trvajici workshopy v anglickém jazyce v projektu EDISON.

V.
AKktivity pravnické osoby
Prezentace §kol a Skolskvch zarizeni na verejnosti

1. Vyvchovné a kariérni poradenstvi

Vychovnym poradcem byla Mgr. Jitka Ryznerova. Skola spolupracuje s PPP Prahy 4,
setkdvame se pravideln¢ s pracovnici poradny a poradna pro Skolu kazdy rok potada kariérni

poradenstvi, a to zejména pro zaky 3. ro¢nikd.
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NejcCastéji jsou feSeny problémy studijni, méné¢ musime feSit problémy vychovné, uzce
spolupracujeme srodi¢i zakt, ve Skole probihaji vychovné komise s zaky, ktefi maji
vzdélavaci ¢i vychovné problémy. Usilujeme o prevenci zaskolactvi a predéasnym odchodim
ze Skoly z divodu studijnich neuspéchi. | v tomto roce probéhly plos$né testy kariérového
poradenstvi, které vyhodnocovala PPP Prahy 4. Po vyhodnoceni probéhly s kazdym
studentem individualni konzultace. Kariérové poradenstvi bylo zéky kladné hodnoceno. Ke
spolupraci jsme piizvali i Utad prace, ktery zejména pro zaky 3. a 4. ro¢niku pfipravuje
prednasky na téma co absolventa ¢eka na trhu prace a jak postupovat po ukonceni studia.
K podpoie zajmu o profesi a pracovni budoucnost jsou také realizovana setkavani s lidmi
Z raznych profesi a pracovnich oblasti.

V tomto Skolnim roce vychovny poradce fesil piredevsim studijni problémy, spéSnost zakl
ve studiu, zamétoval se na podporu zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ptipravoval
plany pedagogické podpory a individualni vzdé¢lavaci plany. V centru pozornosti je i
uspésnost a podpora $kolni uspé$nosti u nasich zahrani¢nich studentd. V roce 2018/2019 si
Skola vypracovala plan podpory zakti s OMJ a zacala pracovat na aktivitich definovanych
Vyzvou 28, navazala na n¢ i Vyzvou 49, kterou jsme zahajili v lednu 2020. Zvolené aktivity
se tykaly a tykaji prace interkulturniho pracovnika, podpory doucovani, podpory mezitiidnich
projektd, pilroénich projektl, odbornych setkdni s rodic¢i zakli zaméfenymi na problematiku
zaki s odliSnym matefskym jazykem a na realizaci komunité osvétovych setkani, za néz
povazujeme nas tradi¢ni projekt Euroasijsky den.

Zahéjili jsme i dalsi ucast v projektu SABLONY I, které se zaméfuje na zapojeni odbornika
z praxe do vyuky, podporu doucovani a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll. V ramci
SABLON 1I $kola potidila do vyuky 30 malych pienosnych zikovskych notebooki, které
vyuzivame pii vyuce jako pracovni nastroj pro vyhleddvani informaci, praci v tymu 1 praci
samostatnou a vyborn¢ se nam nyni osvéd¢uji pro vyuku distancnim zplisobem — vyuku on-

line.

2. Prevence socialné patologickvych jevi

Preventistou socidln¢ patologickych jevli byla v Skolnim roce 2019/2020 Mgr. Katetina
Hajkova. Minimalni preventivni program byl splnén pouze z¢asti, jeho celé realizaci zabranilo
vyhlaseni mimotradnych opatieni od 11. 3.2020. Zaci se t¢astnili v prvnim pololeti $kolniho
roku 2019/2020 tady besed a projekti v ramci prevence socialné patologickych jevi a
multikulturni vychovy. Vzhledem ke vzrustajicimu poctu cizinci, studujicich na nasi skole,
dbame na posilovani multikulturni vychovy zdkt. Kromé toho byla prevence za¢lenéna do
celé fady predmétt (napi. chemie - projekt Drogy, ekologie — projekt Koufeni). Na zacatku
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Skolniho roku byl pro 1. ro¢nik uspofadan Adaptacni kurz, aby se novi Zaci 1épe poznali a
vybudovali si socidlni vazby. Navézali jsme kontakty s neziskovymi organizacemi Jules a
Jim, Imperativ a Prospe, temabuildinogové aktivity zajistuji odborni lektofi agentury
WENKU ve spolupraci s tfidnimi uéiteli. Zakim je nabizena bohata mimoskolni &innost té
jako prevence socialn¢ patologickych jevii — seminaie a kulturni akce ve Skole, jejichz
smyslem je nejen vzdélavani, ale také vzajemné poznavani a zkvalitnéni studentského Zivota.
Prevenci socialné patologickych jevi jsou i sportovni akce, které¢ vedou ke zdravému
zivotnimu stylu — napt. fotbalové a florbalové turnaje, béh pro pomoc postizenym apod.

V pribéhu skolniho roku 2019/2020 (v obdobi do 11. 3.2020) se v objektu Skoly i mimo ni
studenti 1 Clenové pedagogického sboru zucastnili aktivit vedoucich k realizaci vSech cili
stanovenych v Miniméalnim preventivnim programu SOS SMVV Praha pro 8kolni rok
2019/2020.

V ramci vychovné vzdélavaci néplné nasi Skoly jsme dbali na pravidelnou praci tidnich
ucitelt s tfidnimi kolektivy (tfidnické hodiny si ucitelé stanovuji sami, UcCastni se také
preventivnich programd, aby nésledné¢ mohli s tématy pracovat apod.).

Mezi konkrétni aktivity v rdmci prevence patfili projekty:

Pamétni den holocaustu, Droga a zavislost, nav§tévy Divadla U Hasi¢t a mnohé dalsi — viz
piehled.

Systematicky jsme fesili absenci zaki, abychom eliminovali pravdépodobnost zaskolactvi.
Zaci SMVV se ve $kolnim roce 2019/2020 ziéastnili na piidé $koly i mimo ni napiiklad
téchto akci zamétenych na primarni prevenci:

Preventivnich aktivit se zac¢astnilo:

Zari 2019

Turisticky teambuilding — AdrSpach (1.ro¢nik) — 95 zaka

MULTIKULTURNI VYCHOVA : Projekt Erasmus+ 1. — 4. ro¢nik — 23 zaku

Rijen 2019 o o o

ZAKLADNI VZORCE BEZPECNEHO CHOVANI NAPRIC TYPY RCH: Adaptaéni kurz
(1. ro¢nik) — 95 zaka

Ptednaska o dol?rovolnictvi - HESTIA Centrum pro dobrovolnictvi (2. ro¢nik) — 55 zak
Piednaska IPS Ufadu prace na tema Pfechod na trh prace (4.ro¢nik) — 32 zaka
MULTIKULTURNI VYCHOVA: Projekt Erasmus+ Erasmus Day - (1. — 4. ro¢nik) — 240
g?)lz)lfupréce s organizaci UNICEF: Pavla Gomba — vykonn4 feditelka (2., 3. ro¢nik — 90 zaki)
SAFE Place — ur¢eno 1. ro¢niku (95 zak)

Listopad 2019

MULTIKULTURNI ~ VYCHOVA, RASISMUS, XENOFOBIE, EXTREMISMUS:
Spolecensky den ke Mezinarodnimu dni tolerance (1.-4. rocnik) — 240 zaka
MULTIKULTURNI VYCHOVA: Projekt Erasmus+ (1. —4. roénik) — 240 7akt

Kurz rozvoje osobnich dovednosti: ur¢eno pro zdjemce ze 4. rocniku — 6 zaka
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Kurz prvni pomoci: uréeno zékim 1. ro¢niku — 105 zaka
Kurz rozvoje osobnich dovednosti s AleSem Kalinou — pro zaky 1. rocniku — 105 zaka

Prosinec 2019

Podpora komunitnich setkavani, vychova k principim tolerance — Studentska spole¢nost,
tradi¢ni akce Skoly — Véano¢ni lod’ — 240 zaku

Sexualni a reproduk¢ni zdravi — pro 1. ro¢nik — 90 zaka

Dobry andél — navitéva a prednaska Mgr. Sarky Prochazkové (1. — 4. roénik) — 200 4k
Policie CR — nabidka pracovnich piileZitosti v ramci kariérniho poradenstvi (4.roénik)

Leden 2020

RASISMUS, XENOFOBIE, EXTREMISMUS: Den holocaustu (projekty v ramci téid) (1.
ro¢nik — 100 zaka)

RASISMUS, XENOFOBIE, EXTREMISMUS: ptedstaveni Klara — uréeno pro 2. roénik — 50
zaku

Navitéva Zidovského muzea (1.roénik) — 50 zakd

Ptrednaska ministra zahrani¢nich véci Tomase Petticka (1. — 3.roc¢nik) — 100 zakt

Unor 2020

VYCHOVA KE ZDRAVI: Tipni to III. — Program primarni prevence (1. roénik) — 90 zakt
PREVENCE PREKRIMINALNIHO a KRIMINALNIHO JEDNANI, PREVENCE V
ADIKTOLOGII: Revolutino Train — uréeno 2. ro¢niku (50 zak)

Brezen 2020

Do 11. 3. 2020

Hodina moderni chemie — mezit¥idni projekt pro zaky 1.roéniku, workshop VSCHT — 100
zakl

Brezen 2020 - cerven 2020

Z diavodu narizeni mimoradnych opatieni a vyhlaseni nouzového stavu se realizovala
vyuka distancnim zpusobem a planované preventivni aktivity v ramci prevence
rizikového chovani mladeze byly zruseny.

Probéhly pouze:

Duben 2020

Online vyuka — propojeni studenttl s uciteli na riznych platformach (Facebook, Instagram,
Google Meet, Google classroom) (1. — 4.ro¢nik)

Analyza rizik kyberprostoru — v riznych hodinach diskuze zabyvajici se moznymi riziky
Vv prostiedi internetu (1. — 4. ro¢nik)

Kvéten 2020
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Online vyuka — pravidelné videohodiny, spoluprace mezi Zaky, spoluprace zaky s uciteli (1. —
4.rocnik)

Efektivni u¢eni — zhodnoceni dosavadniho prib¢hu distancniho vzdélavani, sebereflexe, téma
prokrastinace a vyuziti ¢asu, time management (1. — 4.ro¢nik)

W

Cerven 2020

Riizné metody hodnoceni v situaci distancniho vzdélavani — hodnoceni vyuky,
sebehodnoceni, analyza distan¢ni vyuky (1. -3.ro¢nik)

Ekologicky piknik — akce pro Zaky prvnich ro¢nikli zaméfena na spoleéné setkani mezi
studenty a vyucujicim, rozvoj socialnich vazeb a kompetenci, podpora samostatnosti a vlastni
iniciativy — piiprava obcerstveni apod (1.ro¢nik)

Netradi¢ni tfidnické hodiny — v kompetenci jednotlivych tfidnich ucitel (1. — 3. ro¢nik)

3. Ekologicka vychova a environmentalni vychova

Nase $kola vyuéuje podle SVP blok piirodovédnych predméti Ekologie, Chemie, Fyzika a
Zemepis, kde se environmentalni vyuce vénuje velkd pozornost. V ramci tohoto pfedmétu
navstévuji kazdy rok nasi zaci Dim ochranct pfirody v Praze 4.

Dne 15.6. 2018 jsme zavedli novou tradici nasi Skoly, a to tzv. EKODEN II. Ve spolupraci
S Méstskou ¢asti Praha 4, kterd nas projekt podpofila jednak materidln€ (poskytnutim rukavic
a pytli na odpadky), jednak zkontaktovala dobrovolné pracovniky z fad vetejnosti. Spole¢né
se pak zaci l.ro¢niku a dobrovolnici zapojili do uklid okoli Skoly, zvelebeni zahradniho
prostoru $koly, natfeni lavicek, plotu a slavnostniho zasazeni ovocného stromu, ktery si budou
jednotlivé generace zakl predavat po ukonceni studia. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o tradici,
pokracovali jsme Vv této iniciativé i ve Skolnim roce 2018/2019. Dne 20.6., tentokrat i
S navstévou zastupitele Méstské ¢asti Praha 4 pana Jaroslava Vodéka, se opét studenti prvniho
ro¢niku, kteti maji tradici udrzovat pustili do tklidu okoli Skoly a zahrady $koly a op¢t
zasadili na zahradé Skoly strom, resp. ket svého ro¢niku. Projekt podpofil i starosta Méstské
Casti Praha 4, pan Petr Stépanek. Ve $kolnim roce 2019/2020 byla aktivita narusena pandemii
koronaviru, Skola se k ni vSak opét vrati v nasledujicim Skolnim roce.

V ramci ekovychovy navstivili Zaci také projekce filmi z cyklu Modtanského biografu.

4. Multikulturni vvchova

Nase skola je jiz tradi¢né mistem setkdvani mnoha kultur, je zde cela fada cizinct z rtiznych
zemi. Skola usiluje o minimalizaci problémi pii zacleiovani do studia, spolupracuje se

zakonnymi zastupci/rodi¢i zadki s OMJ a velmi peclivé se vénuje tématu multikulturnich
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odliSnosti, a to jak pfimo ve vyucovani (Zaklady psychologie a sociologie, Spolecenska
etiketa, Diplomaticky protokol a etiketa, Zem¢épis, cizi jazyky), tak i formou besed a setkani s
velvyslanci a politiky, v dnesni dob¢é pak ptredevsim s odborniky na multikulturalitu. Studenti
méli moznost se setkat S odborniky na kulturni problematiku evropského i mimoevropského
zivotniho prostoru. Pro podporu multikulturality jsme opét piipravili realizaci projektu
Euroasijsky den V. Poslanim tohoto projektu je piedstavit studentim nasi $koly i pfipadnym
zdjemcum z fad vetejnosti kulturni a ndbozenskou rozmanitost euroasijského prostoru. Z této
aktivity jsme vytvorili tradici a v roce 2018/2019 probéhl jiz paty ro¢nik. Dne 23.4.2019 se na
nasi Skole uskutecnil Euroasijsky den, v jehoz ramci jsme mohli opét piivitat na ptd¢ Skoly
fadu predstavitelii nabozenskych instituci a mnoho znalcii na vybrané kultury z akademické a
soukromé sféry.

VSsichni k ndm zavitali s jedinym cilem, a to pfedstavit studentim $koly a Siroké vetejnosti
,»Sva“ nabozenstvi a kultury. Vybér byl opravdu pestry a Gcastnici si tak mohli vybrat z vice
nez dvou desitek prednasek.

Lonisky Euroasijsky den byl navic opét doplnén o ochutnavku tradi¢nich pokrmil ze zemi,
které byly v ramci letosniho ro¢niku ptedstavovany. Bohaty vybér pokrmu zajistili studenti 1.
a 2. ro¢niku nasi Skoly, za coz jim patii nas velky dik.

Euroasijsky den ma jiz své pevné misto i mezi $kolami, které védi o existenci SMVV Praha, a
mezi vefejnosti. Kdokoli z fad vefejnosti mad moznost se prihlasit na FB odkazu projektu,
zaregistrovat se a zucastnit se poutavych prednasek.

Tradici konani Euroasijského dne narusila pandemie koronaviru. V dalS§im Skolnim roce vSak
budeme v konani této komunitni aktivity opét pokracovat.

Podporou multikulturni vychovy jsou projekty tzv. Studentské spole¢nosti. Bohuzel opét

z diivodi zakazu pritomnosti zakl ve skole byly tyto projekty pozastaveny.

5.  Vychova k udrzitelnému rozvoji

Nase Skola napliiuje standardy vychovy k wudrzZitelnému rozvoji jednak v ramci
environmentalni a ekologické vychovy, jednak prostfednictvim vyuky Diplomatického
protokolu a etikety, SpoleCenské etikety, Ekonomie, Prava, Ekologie, Zemépisu 1 fady
Skolnich 1 mimoskolnich akci. V ramci téchto a jinych pfedmétl se zéaci ucastnili fady
pfednaSek a besed. Cilem této vychovy je uvédomeéni si vlastnich prav a spolecné
odpovédnosti. Vzdélavani zahrnuje nejen znalost instituci, ale také pochopeni mechanismd,

prostfednictvim kterych statni aparat slouzi lidem a respektuje jejich zajmy.
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Soucasti vychovy k odpovédnosti je pochopeni lidskych a ob¢anskych prav, vytvareni smyslu
pro individualni a spole¢nou odpovédnost, péstovani porozuméni principim a institucim,
prostfednictvim kterych se uskuteciiuje sprava statu a procvicovani tsudku a kritickych
schopnosti.

Vychovu k demokracii a udrzitelnému rozvoji zacleiiujeme do vSech predméti, a to integraci
do procest vyuky, tak, Zze pozornost je vénovana obecnym vzdélavacim cilim: dovednostem,
nazorim a hodnotdm, a integraci do vzdé€lavacich obsahii. Dal§im zplisobem podpory
vychovy k udrzitelnému rozvoji je fungovani Studentské rady na Skole.

Ve Skolnim roce 2019/2020 se Skola stala organizatorem védecké konference na téma
Ohrozeny zivot pod hladinou, ktery byl zrealizovan v prostorach vzdélavaciho centra prazské
zoologické zahrady. Posluchaci konference se stali ucitelé a zaci 1. rocniku nasi skoly. Téma
konference se zamétovalo hlavné na ochranu oceanti a jejich znecisténi plasty. Prednasejicimi
byli JUDr. Karolina Zakovska, Ph.D., Pravnickd fakulta Univerzity Karlovy, doc. PhDr.
Viéclav Soukup, CSc., Ustav etnologic a Toma$ Kotoué, potapéé, fotograf a &len skupiny

Tethys.

6. Vzdélavaci a poznavaci zdjezdy, sportovni kurzy

V prubéhu skolniho roku byl studentiim nabidnut poznavaci a vzdélavaci z4jezd do Skotského
Edinburghu, zajezd probéhl v mésici zafi a zacastnilo se ho 12 zakt, v mésici prosinci
probéhl poznéavaci zajezd do Londyna, jehoz se zcastnilo 15 Zakd a pedagogové. V ramci
projektu ERASMUS+ navstivila skupina 7 Zzakt s uciteli litevského partnera a jeho Skolu
v projektu Klicové kompetence, aby zde pokracovala v praci na projektu, a také bulharského
partnera v projektu Efektivni komunikace. Zajem byl opét o turisticky vySlap na Snézku,
z n¢hoz se stala jiz tradice nasi Skoly. Opét jsme v ramci projektu PO stopach Ceskych kralt
pokracovali v navstévé kralovsky ceskych mést — v zafi to byly Litoméfice a tradicné
KarlStejn. Zorganizovali jsme turisticky teambuilding do AdrSpachu pro zaky 1. ro¢niku.
Béhem Skolniho roku se pravidelné¢ zejména chlapci zucastiuji soutéznich akci Skol ve
fotbale, Splhu a jinych sportovnich aktivitach. V prostorach vetejné ping-pongarny v Sokolu
Michle kondme kazdoro¢né v ramci vybraného ro¢niku pingo-pongovy turnaj. Ke sportovnim
kurzim patfi také adaptacni kurz na zacatku Skolniho roku, v jehoz néplni jsou sportovni a
adrenalinové aktivity, k oblibenym a Skolou nabizenym sportovnim aktivitdm patii orientacni

beh, navstévy aquaparku, badmintonu, golfu, bowlingu a squashe.
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Kazdoro¢né nabizime zdkim moznost zicCastnit se lyzafského kurzu, tentokrat se vsSak
lyzatsky kurz pro nedostatek zajemcii nepodatilo zrealizovat.

Tradi¢ni akei je také vyjezd na vanocni lodi po Vltavé tésné pired Vanoci — akce spojena
S prozitim pfedvanocni atmosféry, pfedavanim darkt, ochutndvkou véano¢niho cukrovi a
spolecnym prozitim piedvanocniho Casu. V mésici prosinci navstivilo 50 zakt s uciteli také

vanoc¢ni Pasov.

7. Mimoskolni aktivity

Skola v prabéhu $kolniho roku zapojila nebo potfddala mnoho $kolnich i mimoskolnich akci,

jako jsou exkurze, seminare, prednasky, besedy, charitativni akce, soutéze a sportovni turnaje.

Nasi velkou pychou je projekt Diplomatické foérum, coz je studentsky projekt zaméfeny na
mezinarodni vztahy a fungovani Parlamentu CR. U&i se samostatné jednat na mezinarodnim
poli i na ceské politické scéné. Vyvrcholenim byla kazdoro¢ni ucast delegace Skoly na

PraZském studentském summitu — modelu OSN.

I ve skolnim roce 2019/2020 se vybrani zaci $koly ucastnili vzdélavaciho projektu Prazsky
studentsky summit. Podafilo se ndm ziskat tfi delegace v Modelu OSN, ve kterych pracovalo

11 zakt nasi skoly (https://www.studentsummit.cz/)

Drtiva vétSina studentl byla hodnocena nadprimérné nebo jako lepsi primér. V letoSnim roce

Vv

projektu SMVV Praha velmi znama.

Svou zimni i zavéreénou konferenci pofadalo Diplomatické forum opét v reprezentativnich
prostorach Skodova palace MHMP a opét v dobovych kostymech, tradiéni zimni historickou
konferenci — tentokrat na téma Americko — $panélska valka, birska valka a druhé boxerské

povstani (https://smvv.cz/projekty/diplomaticke-forum/)

Jako kazdy rok jsme jeden den vyuky vénovali tematice holocaustu (je to tradicni
neopominutelna aktivita pro zédky 1. ro¢niku) a pfipravili pro studenty rozsadhly mezitfidni
projekt, v némz studenti kontaktem s odborniky a pedagogy a navstévou zidovského muzea
ziskali mnoho informaci k této problematice. Pii projektu méli studenti moznost diskutovat
s PhDr. Martou Malou, feditelkou Nadace pro obéti holocaustu, ¢i pamétnikem holocaustem
pan Ing. Arch. Jifim Munkem. Kazdoro&né navitévuji nasi zaci Parlament CR, letos zavitali

také na prohlidku Ceského rozhlasu, Ceské televize, navstivili pankrackou véznici, Ceskou
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narodni banku, Narodni divadlo, Master franchisovou konferenci, Zidovské muzeum a
Kancelaf prezidenta republiky.

Novym projektem se stal Kurz rozvoje osobnich dovednosti, ktery pro zaky 4. rocniku
zrealizoval sponzor a poskytovatel vzdélavani Ing. Ladislav Karkoska, MBA. Projekt se
zamg¢fiil napt. na témata Jak organizovat sam sebe a pro€ to dé€lat, Jak mit vSe hotovo, Kritické
mysleni, Planovani.

K tomuto typu projektu patiil také projekt Drogy a zavislost.

Navstévy a osobnosti ve Skole: jiz tradi¢né zve Skola prostiednictvim Diplomatického
fora na prednasku ¢i besedu kazdy mésic 1 az 2 odborniky z verejného sektoru. V tomto
Skolnim roce ziistalo pouze nékolik malo mésicii pro uskutenéni téchto zajimavych
setkani.

Byly jimi setkani s:

23.9. Velvyslancem 1ZRAELE, J. E. Danielem Meronem

3. 10. Pavlou Gomba — vykonnou feditelkou UNICEF CR

23.10. Jakubem Zeleznym na téma Politicka Zzurnalistika v 21. stoleti

26. 11. Dr. Lucii Drechselovou z Orientalniho ustavu na téma Turecko -kurdské vztahy vcera,
dnes a zitra

4. 12. Mgr. Sarkou Prochézkovou z nadace DOBRY ANDEL

12.12. Edou Kriseovou, ¢eskou novinarkou a spisovatelkou

23. 1. Pavlem Zemanem, nejvys$im statnim zastupcem na téma Uloha statnich zastupci

V Ceském pravnim systému

12. 2. Tomasem Petfickem, ministrem zahrani¢nich véci

Celkové udalosti prednasek oslovily vice nez 90 tisic uZivatelli FB. Z nékterych prednasek byl
pofizen obrazovy zdznam, ktery byl nasledn¢ umistén na nas§ ucet na YouTube. Soucasny
pocet zhlédnuti vSech zdznamu se bliz 110 tisic divaki a pribézné roste. Zarovenl ma nas
kanal pfes 1 000 odbératelt.

V souvislosti s otevienim nového medialniho studia kazdé setkani s vyznamnou navstévou

dokumentuje pomoci reportdZe a rozhovoru nato¢eném zde.

V cyklu ,,Po stopéach ceskych kralti“, ktery jsme zahajili na poc¢atku Skolniho roku navstévou
mésta Litoméfice, kde jsme se sezndmili nejen s méstem, jeho zajimavymi misty, ale také
s osobnosti Karla Hynka Machy, a navstévou hradu Karlstejn, ktery jsme pfiblizili pfedevS§im
naSim novym studenttim, jak to jiz kondme tfetim rokem. V dal§im Skolnim roce nas ceka

vyprava po stopach dalSich kralovskych osobnosti.
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K tradicim nas$i Skoly patfi tzv. SpoleCensky den, jehoz hlavnim smyslem je pfiprava na
pracovni a profesni Zivot. Pozadovanym obleCenim tohoto dne je Skolou definovany dress
code, den je vzdy zvolen tak, aby byl navazan na néjaky vyznamny den v roce a vétSina
vyukovych aktivit sméfuje k podpotfe spravného vystupovani a jednani, ke schopnosti
prezentovat apod.

K tradicim patii maturitni a imatrikula¢ni ples Skoly, spole¢né Skolni oslava vanocnich svatka
na prazském parniku spojend s udrzovanim vanoc¢nich zvyka a tradic, v tomto roce také

¢lenstvim v Klub mladého divaka a navstévou vybranych piedstaveni.

8. Soutéze

Z4ci nasi $koly se pravidelné zG&astiuji sportovnich soutézi — zejména fotbalovych a
florbalovych turnaji.

I ve Skolnim roce 2019-2020 jsme se piihlasili do soutéze "Stan se tvlircem evropské
politiky", projektu, ktery potada Zastoupeni Evropské komise v CR a Utad vlady Ceské
republiky ve spolupraci s informacnimi stfedisky Europe Direct a siti Eurocenter. Projekt

zaStit'uje organizacné Asociace pro mezindrodni otazky.

Dalsi soutézi byla ucast v Anglictinafi roku/Best in v soutézi némc¢inaia Best in Deutsch a

prekladatelské sout¢z JUVENES TRANSLATORES, kterou vyhlasila Evropska komise.

I ve Skolnim roce 2019/2020 se vybrani Zaci Skoly Ucastnili vzdélavaciho projektu Prazsky

studentsky summit

9. Mezinarodni spoluprace a zapojeni pravnické osoby do mezinarodnich programu

V tomto Skolnim roce se nase $kola spole¢né s dal§imi 4 zahrani¢nimi Skolami pokracovala v
projektu Erasmus +. Tento projekt spojuje partnery z Italie, Bulharska, Turecka a Portugalska,
zahajen byl vzafi 2018 a trvat bude ptfesné¢ dva roky, tj. do srpna 2020. Vzhledem
k udalostem pandemie je tento projekt prodlouzen do tnora 2021.

Nas projekt se zaméfuje na téma Efektivni komunikace a podporuje studenty v ziskani
dovednosti souvisejici s efektivni komunikaci.

Skola pracuje také v pozici koordinatora projektu Together Now The Future Of Our Planet.
Tento projekt sméfuje k ochrané Zivotniho prostiedi a environmentalni problematice. Jsme

také partnery projektu Klicové kompetence pro celozivotni vzdélavani. Oba projekty jsou
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popsany na stran¢ 16 a 17.
Dalsim projektem mezinarodni spolupréce je projekt Edison, o némz jiz byla e vyse, a také
pravidelné zahrani¢ni navstévy ztad velvyslanci zemi, které maji v Ceské republice své

zastoupeni.

10. Spoluprace pravnické osoby s partnery

Skola uzce spolupracuje s partnerskou VSMVV Praha, kterd nam umoZiiuje Glastnit se
veskerych jimi organizovanych aktivit.

Partnerem pifi organizaci praxe nam byly v uplynulém Skolnim roce Ministerstvo
spravedlnosti, se kterym spolupracujeme jiz nékolik let, agentura Bejcek o Bldha Public
Relations, kterd pomaha pii zajistovani praxi v oboru PR a nové také neziskova organizace
Tichy svét, o. p. s. Ve spolupraci jsme pokracovali i S AMI Comunications, kde néktefi nasi
studenti programu PR vykonavali odbornou praxi.

Dalsim partnerem Skoly CAMBRIDGE P.A.R.K. , certifikovand spolecnost testovani urovné
anglického jazyka a poskytovatel mezinarodnich jazykovych certifikati, a také Asociace

malych a stfednich podniki a Zivnostnik.

11. Dalsi vzdélavani realizované pravnickou osobou

Vzdélavani urcené pro vefejnost jsme v uplynulém Skolnim roce neotevirali.

12. Dalsi aktivity, prezentace

Jako kazdoro¢né jsme se ucastnili charitativnich sbirek a osvétovych akci Srdickovy den.
Pokracujeme v ucasti na projektu Adopce na déalku, v ramci kterého Skola adoptovala
indickou divku Suman a prostfednictvim kazdoro¢ni sbirky mezi zaméstnanci a zaky ji
hradime néklady na $kolu. Suman si také s zaky dopisuje a piSe o svém Zivoté 1 o tom, jak se
ji dafi ve studiu. Ve Skolnim roce 2019/2020 Suman uspésné ukoncila vysokoskolské
vzdélani.Zapojili jsme se i do sbirek pro konta Bariéry, konkrétné¢ do béhu Run and Help.
Kazdoro¢né putuji vytézky ze Studentskych spolecnosti — projektti studentli 3.ro¢nikii na
charitativni ucely.

Nové jsme navazali spolupréci s nadaci Dobry andé€l. Nékolik vybranych zajemcti ptispélo
svymi navrhy na ¢innost nadace jako ,,dobii andilci®.

Zahajili jsme také spolupraci s pani Pavlou Gomba pro organizaci UNICEF a pomohli pii

organizaci Benefi¢ni aukce panenek znamych osobnosti.
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13. Vyuziti Skolskvych zafizeni, jejichZ ¢innost pravnicka osoba vykonava, v dobé Skolnich
prazdnin

V dobé Skolnich prazdnin jsme Skolu vyuzili k realizaci intenzivnich kurzt ¢estiny pro zaky

s odliSnym matetskym jazykem v ramci Vyzvy 28.
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VI.

Udaje o vysledcich inspekéni &innosti CSI a vysledcich kontrol

1. Vysledky inspekéni &innosti provedené Ceskou &kolni inspekci ve $kolnim roce
2019/2020
Inspekéni Ginnost CSI probéhla ve $kolnim roce 2017/2018. Termin inspekéni &innosti:
12.2.2018 — 15.2.2018
&j. CSIA —309/18-A

Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni Skolského zdkona a souvisejicich a
provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a skolskych
sluzeb, vykonana podle § 174 odst. 2 pism. D) Skolského zdkona. Nebylo zjisténo

poruseni pravnich predpist.

VII.
Zakladni adaje o hospodareni $koly za kalendarni rok 2019

Vydaje celkem 23944802
Mzdové naklady 11044954
Odvody celkem 2910700
Z toho soc. poj 2137932
Z toho zdr. poj. 772678
Provozni rezie 9989148
Hospodaisky vysl. -1844267
VIII.

Problematika souvisejici s COVID-19

Podle natizeni Ministerstva zdravotnictvi CR byla od 11. 3. 2020 v souvislosti s §ifenim
nemoci COVID-19 zakéazana osobni piitomnost zakii ve $kole. Skola od néasledujictho dne
presla na distanéni vzdélavani, které bylo zajistovano pravidelnym kontaktem s zaky realizaci
vzdélavani v on-line prostoru. Vyuzili jsme aplikace platformy Google a zalozili jednotlivé
virtualni ucebny predméta v Google Classroom, Vv nichz nasledné probihala vyuka ve formé
videokonferenci s zéky, u¢ebny také umoznovaly a v novém Skolnim roce nadale umoziuji
samostatnou praci zakl tzv. asynchronnim zplsobem. Novy zpiisob prace se zaky pfinesl
nové podnéty, zkuSenosti a poznani. Vedl ke zdokonaleni pedagogického sboru ve vyuZivani

modernich IT technologii, pfispél k novému zplsobu organizace prace, nepochybné i
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k sebepoznani zaku a uciteli. Pomohl v§em uvédomit si vyznam vzdélavani, nezastupitelnou

roli Skoly v zivoté zakl a vyznam denniho setkédvani ve skole.
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